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VERBALE ASSEMBTEA ORDINARIA DEI SOCI DEL 2I APRIIE 2022

Oggi2l del mese di Aprile del 2022, alle ore 16.00 presso lo studio notarile Luisa Civita in via Aurelio Saffi n.

32, si è riunita in seconda convocazione l'Assemblea ordinaria dei soci di golfini rossi onlus, per discutere e
deliberare in merito al seguente ordine del giorno:

Ordine del giornò:

1. Approvazione del bilancio:

a) Relazione annuale del Presidente sull'andamento 2021

b) Rendiconto del conto consuntivo 202L

c) Relazione delCollegio dei Revisori

d) Rendiconto del conto preventivo - Determinazione delle linee generaliprogrammatiche dell'attività
dell'Associazione

2. Approvazione del valore della quota associativa - esercizio 2023

3. Approvazione nuovo regolamento e codice etico e di comportamento

ll Presidente constata e fa constatare la presenza dei Soci Fondatori e Ordinari: Angeretti Carlo, Laura De

Gara, BernardiTiziana, RizziBianca Elvira, AngerettiPietro, CarlottiEleonora Giuliana, Giudali Flavia, Masella

Cristina.
ln videoconferenza: Loner Zecchel Rita.

Per ilCollegio dei Revisoridei Conti:il Presidente MoscardiCristina e i Revisori RoggeroGianna Maria e Vigo

Wa lter in videoconferenza.

1. APPROVAZIONE DEL BILANCIO 2021

a) Relazione onnuale del Presidente sull'andameito ZOZI

GentiliSoci,
di seguito sono elencati i progetti e i fatti più importanti che hanno caratterizzato la vita associatila
dell'esercizio202L. Prima di entrare nel merito della progettualità, tuttavia, si ringraziano i Consiglieri, i

Revisori, iSoci Fondatori, Ordinari e Volontari per la partecipazione alla vita dell'Associazione che, pur averdo
tuttivissuto gli esercizi 2O2O e 2021 come anni molto difficili per la pandemia da Coronavirus, non hanno

fatto mancare presenza e sostegno. Un caloroso ringraziamento ai sostenitori e benefattori, che hanno
permesso, grazie alla loro generosità, di portare a termine importanti risultati anche nel 2021.

Si riepiloga infine, a carattere generale, il ruolo di golfini rossi onlus nelle attività associative, di cooperazione

e volontariato:

gestione deiSocie per iSoci volontariformalizzazione contrattuale e copertura assicurativa;
promozione delle finalità umanitarie (sito web, eventi, testimonianze, pubblicazioni, interviste etc.);

aggregazione di partners istituzionali (Università e Ospedali in ltalia e in Tanzania) utili al

raggiungimento degli obiettivi di sviluppo socioeconomico e sanitario del Monastero e del srrc

territorio di insediamento: il Distretto di Nkasi e la Regione di Rukwa;

formalizzazione degli accordi con i partners istituzionali;

condivisione con il Monastero di Mvimwa di progetti e priorità;

studio di progetti, programmazione e organizzazione di workcamp, d'intesa con i partners

istituzionali italiani, il Mqnafùero e i partners istituzionAlj africani;
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assegnazione di ruoli, progetti e obiettivi ai volontari e partners istituzionali;

verifica degli interventi e dello stato avanzamento lavori di ciascun progetto;

raccolta fondi diretta e indiretta (quote associative, donativi, partecipazione a bandi, richiesta a

Fondazioni/Associazioniterze dicompartecipazione economico/progettuale, etc.);

rendicontazione per progetto (al Consiglio diAmministrazione, al Monastero, aiSoci);
gestione della onlus ai sensi di legge (libro soci, adempimenti civilistici, fiscali e amministrativl
bilancio, rapporticon i Soci, rapporticon i Revisorietc.);

Esercizio 2027 - EROGAZIONI PER PROGETTI

SANITÀ (nel 2021 sono stati erogati74.600 euro)

L'Associazione negliultimi tre anni ha visto un significativo impegno nel settore sanitario. ln particolare, siè
focalizzata per supportare l'evoluzione deldispensario in Health Center, riconoscimentogovernativo perattro

già awenuto, e nel coordinamento deivolontari.
Nel corso del 2019 per il progetto Sanità sono stati erogati 61.905euro in forma diretta e altri 40.000euro

sono stati fina nziati a I Monastero di Mvimwa da parte di Ca ritas Antonia na per l'acquisto di strumentazione

sanitaria mentre ulteriori 85.185euro sono statierogati nel corso del 2020 per completare il reparto di

accoglienza mamme e bambini e awiare la costruzione del locale mensa. Nel2021 sono statierogatiT4.ffi
euro per il completomento del locole mensc, e per l'instollozione del servizio di telemedicino e Caritas

Antoniana ha contributo in forma diretta a favore del Monastero di Mvimwa per 34.000euro per l'acquisto

delle cucine.

ll progetto Sanità nella Regione di Rukwa si sviluppa su quattro matrici:

1. Collaborazione istituzionale con i partner territoriali della Tanzania

2. Coordinamento dei volontari

3. Costruzione e awio del nuovo Health Center di Mvimwa

4. Realizzazione di una scuola di alta formazione in ambito sanitario

7. Colloborazione istituzionale con i partner territoriali della Tonzanio

La onlus ha-accordi sottoscritticon importantipartnerterritoriali: ilDistrettodiNkasie il RegionalHospital

di Sumbawanga (ospedale pubblico a diretto riporto del Ministero della Salute) e il Monastero di Mvimwa.

La collaborazione prevede sia la gestione di prestazioni sanitarie nelterritorio sia la condivisione di soluz ioni

tecniche e organizzative ma anche formative adottate dalnuovo Health Center di Mvimwa.

La collaborazione con il Regional Hospital di Sumbawanga, infine, rappresenta la vera leva strategica per

poter raggiungere, prospetticamente e neitempi man mano definiti, tutti i centrisanitaridella Regione di

Rukwa.

2. Coordinamento dei volontari
I;Tostri volontari (medici, primari, infermieri, nutrizionisti e studenti universitari ma anche professionisti

italiani in settori specifici) partecipano attivamente ai piani di sviluppo sanitario realizzandofocus group,

workcamp e missioni mirate nei territori di riferimento del Monastero di Mvimwa.

Nei focus group si studiano soluzioni e si programmano interventi, nei workcamp si svolgono attività di

ricerca, screening, cura, training on the job e interventi chirurgici.

L'ospitalità del personale sanitario è assicurata dal Monastero di Mvimwa, quale proprio contributo alle

operazioni umanitarie
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3. C-ostruzione e awio del nuovo Heafth Center di Mvimwa
Sin dal2019 golfini rossionlus è impegnata nell'evoluzione deldispensario di Mvimwa in Health Center.

ll progetto, coordinato da architettie medici volontari della onlus, è sviluppato in moduli così rappresentati:

l" modulo - Vecchio dispensario
Ampio spazio di circa 500mq suddiviso in a mbulatori visite e di primo soccorso, fa rmacia, loca li di stoccaggiq
locali per degenza (circa 20 posti letto). ll complesso è piuttosto fatiscente e verrà ristrutturato dopo aver

completato la parte nuova rappresentata dai moduli ll - lll - lV

ll" modulo - nuovi reparti completati
Nel secondo modulo sono stati realizzati e sono funzionanti tre edifici nuovi e ben attrezzati:
Laboratori di analisi, con installazione anche di un moderno sistema ditelemedicina
Reparto maternità (sale parto, travaglio, sala chirurgica, reparto degenza)

Locale mensa 108 posti con annesse due cucine industriali (1 didattica per neomamme)
lnoltre, in appoggio a I laboratorio di a na lisi, si dispone di una Emoteca AVIS, utilizzata per attività di screenirg
nei L0 villaggiadiacential Monastero, popolatida oltre 23.000 persone.

Presso il Monastero è presente anche un'ambulanza.

lll' modulo- blocco chirurgico e repartidegenza
Previsto per il 2O22-2023

Trattasi di ampio spazio di circa 800 mq. La progettazione tecnica è sostanzialmente conclusa da parte dei

nostri volontari e sono disponibili preventivi di costo effettuati da un'azienda locale specializzata in

costruzioni. La campagna mirata di raccolta fondi avrà inizio a partire dal mese di Aprile 2O22e, se cisaranm
le condizioni, i lavori potranno iniziare entro la fine dell'anno.

lV modulo

A conclusione dellll" modulo.

Sono previsti ambulatori specialistici, locali amministrativi e di servizio.

La realizzazione di questo ultimo modulo dovrà tuttavia integrare/prendere in considerazione gli spazi da

ristrutturare. del l' modulo.

4. Reolizzozione di und scuolo di altaformazione in ambito sanitario
Completerà il progettodi sviluppo in ambito sanitario l'awio di una scuola di altaformazione (post diploma
e posta Iaurea) in ambito sanitario.

Lo stabile è localizzato nella città diSumbawanga, in posizione strategica per icollegamentie connessiore
internet. Dovrà essere ampliato e ristrutturato in linea con i disegni tecnici eseguiti da ingegneri locali in
collaborazione con architettie ingegneri volontari della onlus. La scuola andrà a capitalizzare l'esperierza
europea di questi anni di pandemia, andando dunque a prevedere soluzioni tecnologiche all'avanguardia,
lezioni a distanza in lingua inglese, video tutoriale dispense on line che siaggiungerannoagli insegnamenti
più'tradizionali di tipo frontale.
Per quest'opera sa rà necessa rio ricorrere a fina nzia menti pubblici e/o istituziona li, mentre per la gestione si

perfezioneranno accordi con Università italiane, Scuole internazionali ma anche Scuole locali.

2021 - lo sviluppo progettuale dell'Health Center:
Per il coordinamento progettuale è stata costituita, all'interno dell'Associazione, la Comunità Scientifica,
composta da 40 medici e professionistidel settore, la segreteria tecnica di progetto (composta da 4 senior e

due junior) e durante l'anno sisono svolte riunioni e focus group per la definizione deglispazi da ristrutturare,m^L\,/ / UOLFINI RO§§I ONLU9
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e realizzareex novo, le attrezzaturesanitarie, valutate le condizioni possibili diformazione del personah

locale, anche ipotizzando presenze in ltalia neicentri dispecializzazione.

Pote nziame nto rete inte rnet
Nel 2021 la Comunità di Nomadelfia, partner di golfini rossi onlus in iniziative di cooperazione e solidarietà,
ha potenziato la rete internet del Monastero per assicurare collegamenti invista della creazione del villaggio

di Nomadelfia in Tanzania, che ospiterà famiglie italiane e africane nello spirito comunitario. llvillaggio si

svilupperà a ridopso dell'area destinata all'Health Center di Mvimwa.

Tale investimento è risultato ottimale e sinergico anche per golfini rossi onlus, che ha potuto agevolmente

installare il sistema ditelemedicina e formare il personale locale.

ll locole mensa

Nel 2021 è stato completato il locale mensa, i cui lavori erano iniziatil'anno precedente, allestita con 108

posti a sedere e due cucine industriali, una delle quali utilizzata per insegnare alle neomamme come

contrastare la malnutrizione infantile.
L'attività di progettazionee controllo lavori è stata assicurata da architettivolontaridigolfini rossionlus,
mentre lo studio di tipo nutrizionale da proporre nel menu della mensa è stato affidato ai volontari
nutrizionisti. ll locale mensa è gestito da personale locale regolarmente assunto.

Beneficiari

Ogni giorno intorno al dispensario ruotano in media 150-200 persone. Nei periodi di acutizzazionedella
malaria questi numeri si incrementano significativamente.
ll beneficio complessivo, oltre agli ammalati, va anche considerato in funzione del "mercato locale" che si

svilupperà per materie prime di tipo alimentare prodotte dalle microimprese familiari dei villaggi e che la

Mensa acquisterà. ln sintesi, più cura per imalati, piir sviluppo di microeconomia locale.

Portecipozione locole

ll Monastero ha un ruolo centrale. Ha messo a disposizione i propriterreni per la costruzione del locale mensa

e assicurato impegno diforza lavoro dei monaci e di maestranze locali per le opere murarie.
La gestione del dispensario, nella sua interezza, è affidata ad un Ufficiale del Monastero che risponde
direttamente all'Abate e che si coordina, per supporti qualificati/consulenziali di tipo sanitario, con il capo
progetto Health Center della onlus Dott. Enrico Davoli.

Lo sostenibilità economico dello menso

Le materie prime per i pastisono garantite dalle coltivazionidi frutta e verdura e allevamentidi bestiame del

Monastero, in parte già in espansione, ma anche dagli orti dei villaggi adiacenti.

La sostenibilità economica-finanziaria è assicurata dalla presenza dipellegrini, ospiti e maestranze esterne

del Monastero, studenti delle scuole professionali che pagano i pasti a differenza dei pazienti ricoverati

dell'Health Center che ne usufruiscono gratuitamente. Le cucine sono utilizzate anche per la produzione di

pane, messo in vendita e particolarmente apprezzato dalla popolazione locale.

I woykcamp sonitori
L'emergenza sanitaria che ha colpito il mondo intero ha impedito la programmazione dei workcamp per gli

anni 2020 e 2027. Solo 3 volontari hanno potuto raggiungere Mvimwa per prestazioni sanitarie.

NUTRIZIONE - contrasto alla malnutrizione infantile
Itemi della nutrizione e della malnutrizione soprattuttoinfantile sono nelle priorità dell'Associazionesin
dall'inizio della sua costituzione.
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Per quattro anni si sono susseguiti molti interventi e workcamp esplorativi e di ricerca suitemi nutrizionali
presso il Monastero di Mviwma e nei villaggi limitrofi ai quali hanno partecipato volontari, studenti e
professori del Corsodi Laurea Magistrale inScienze della Nutrizione umana di UCBM, del Corsodi Scienze e

Tecnologie Alimentaridell'Università degliStudi Parma e tecnicidelC.R.E.A.

A tutt'oggi ben 13 tesidi laurea magistrale, finalizzate agliobiettivi reciprocideglistudentie della onlus, sono

state redatte con presenza territoriale significativa e soprattutto con intensa attività on the job. Le tesi di

laurea, attraverso la rilevazione di dati quantitativi e qualitativi, sono le fonti di informazione scientifica che
permettono'a golfini rossi onlus e al Monastero di Mvimwa di mettere a punto soluzioni concrete per

migliorare la salute e contrastare la malnutrizione infantile.

Di particolare rilievo tra le realizzazioni messe in atto si ricorda:

- il sistema di trasformazione del cibo attraverso essiccatori a pannelli solari. La frutta essiccata ora è

prodotta e distribuita all'interno delle scuole del Monastero;
- il sistema di produzione di igienizzanti, utili anche per sanitizzare l'acqua. ll prodotto ora risulta

autorizzato dal Ministero del Commercio e può essere commercializzalo;
- studi awiati per la produzione della "pappa di Parma", mix di nutrienti locali utili al contrasto della

ma lnutrizione infa ntile.

Negli esercizi 2O2O e 2021,, profondamente segnati dalla pandemia da coronavirus, le attività afferenti
l'ambito della nutrizione sono state sospese, ma risultano già riprese con il primo workcamp nutrizionale

dell' Università degli studi di Pa rma (Ma rzo-Mag gio 2022 con 4 la urea ndi).

SVIIUPPO NEI VtLLAGGI (erogati 10.il)0euro)

La sortorio
ll Monasterodi Mvimwa ha, tra le proprie aree di forza, le scuole professionali per elettricisti, meccan'rci,

carpentieri. Con la collaborazione di una volontaria di golfini rossi onlus e un monaco sarto referente, negli

anni scorsi è stato messo a punto il processo educativo/professionale per sarti, allestendo anche specifico
laboratorio.

ll corso prevede 5 ore di formazione per 4 giorni alla settimana per 6 mesi. Durante il periodo di formaziore
i partecipanti si esercitano producendo lenzuola per il dispensario, asciugamani, copri materassi per i

dormitori della scuola primaria, camici per partorienti etc. Afine corso, superato iltest e verificata la presenza

costante, è prevista la consegna di un attestato ufficiale per la qualifica di sarta e l'assegnazionegratuita di

una macchina da cucire e kit di awiamento (forbici, tessuti, fili, bottoni etc). Le sarte awiano dunque la

propria microimpresa.

Anche il 2021ha visto l'impegno del Monastero e della onlus in questa specifica iniz iativa, che ad oggi conta
oltre 30 professioniste già operative.

lnfine, la onlus ha redatto un primo documento di "linee guida" esplicativo dei processi sottostanti all'attività
di sartoria per la verifica del progetto nel tempo e lo ha condiviso con i monaci referenti.

Gli elettricisti
Anche nel 2021 quattro elettricisti già diplomati e meritevoli hanno ricevuto il kit professionale per awiare
attività. Ad oggi il beneficio è stato assicurato a 16 professionisti/elettricisti.

SCUOLA (erogati 10.000 euro)
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Trattasidi investimento importante avendo come prospettiva per i bambini selezionatiil completamento
deglistudidi maturità (a carico della onlus)e l'eventuale accesso all'Università (a carico delle famiglie).
Anche per l'anno scolastico 2021 è stata assicurata continuità di studio a 19 studenti scelti tra bambini
poverissimidei villaggie che, grazie a golfini rossionlus, frequentano la scuola primaria e secondaria. La borsa

di studio copre i costi difrequenza scolastica, vitto e alloggio per 11 mesi all'anno.

ESERCIZIO 2021- I FATTIPIÙ IMPORTANTI

Tra ifatti più importanti che hanno caratterizzato l'esercizio2021. sisegnalano:

l'oggettiva impossibilità di una partecipazione diretta divolontari in Tanzania per i rischisanitaridella
pandemia da Covid L9 mentre hanno costantemente sviluppato attività di consulenza e supporto a

distanza, grazie alle nuove tecnologie web;
il completamento del locale mensa presso l'HealthCentere l'awio dei lavori per il locale mensa

presso la St. Placidus Primary School. In questa seconda iniziativa, la onlus ha partecipato con la

realizzazione deidisegnitecnici, la supervisione dei lavori da parte di un architettovolontario e un

co-finanziamento per la realizzazione.

la partecipazione ad alcuni bandi nazionalie internazionali, che non hanno portatoa risultaticoncreti

ma hanno permesso ai volontari e dipendenti della onlus di sviluppare meglio le competenze

progettua li;
due tesidi laurea Politecnico di Milano di ingegneria gestionale finalizzate a supportare i progettidi
telemedicina e disabilità a Mvimwa;
due tesidi laurea Campus Bio-Medico di Roma in medicina e una in altre discipline, sempre con focus

territoridi Mvimwa;
l'installazione presso l'Health Center di Mvimwa di un sistema ditelemedicina, con formazione dei

medici locali da parte di medici italiani volontari. ll progetto ha un valore estremamente importante

perché risulta essere un fattore abilitante all'innovazione tecnologica e culturale anche per un

territorio rurale come quello di Mvimwa;

awiaticontatticon la Comunità diNomadelfia per la realizzazionediun centroabitativocomunitario
in prossimità del Monastero di Mvimwa;

favorito l'iter di gemellaggio tra il Comune di Parabiago e il Comune di Sumbawanga;

awiati contatti con roadrunnerfoot, azienda leader nella protesica per sviluppare progettualità in

ca mpo disabilità motoria ;
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1. APPROVAZIONE DEt BITANCIO 2021
b) Rendiconto del conto consuntivo 2027

Stato patrimoniale 31112t202A 31n2t2021
Attivo

A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti
B) lmmobilizzazioni

I - lmmobilizzazioni immateriali
II - lmmobilizzazioni materiali

Totale immobilizzazioni (B)

C) Attivo circolante
l- Rimanenze
lmmobilizzazioni materialidestinate alla vendita, valore di f ine esercizio

ll - Crediti
esig ibili entro I'esercizio successivo
esig ibili oltre I'esercizio successivo
Totale attività per imposte anticipate iscritte nell'attivo circolante

Totale crediti
lll - Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
lV - Disponibilità liquide

Totale attivo circolante (C)
D) Ratei e risconti

Totale attivo
Passivo

A) Patrimonio netto
I- Capitale
ll - Riserua da soprapprezzo delle azioni
lll - Riserve di rivalutazione
lV - Riserua legale
V - Riserve statutarie
Vl- Altre riserve
Vll - Riserva per operazioni di copertura dei flussi finanziari attesi
Vlll - Utili (perdite) portati a nuovo
lX - Utili (perdita) dell'esercizio
Perdita ripianata nell'esercizio
X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio

Totale patrimonio netto
B) Fondi per rischi e oneri
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato
D) Debiti

esigibili entro I'esercizio successivo
esjgibili oltre l'esercizio successivo

Totale debiti
E) Ratei e risconti

Totale passivo

1.696
1.696

tol

102

136.76;
136.868

103

138.667

38.259

92.95;

g.21;

209

7.243

7.243

138.66;

1 .018
1.018

102

rc;

99.474

99.474

130

100.724

fi1.21;
-37.804

93.411

1.46;

5.852

5.852

fiL.72;
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Gonto economico 31t12t2420 31t12t2021
A) Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni
2)vanazioni delle rimanenze di prodotti in corso di lavoralone,
semilavorati e finiti
3)variazioni dei lavori in corso su ordinazione

4) incrementi di immobilizzazioni per lavori intemi
5) altri ricavi e proventi

contributi in conto esercizio
Altri

Totale altri ricavi e proventi

Totale valore della produzione

B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
7) per servizi
B) per godimento di beni di terzi
9) per il personale

a)salari e stipendi
b) oneri sociali
c)trattamento di f ine rapporto
d)trattamento di quiescenza e simili
e)altri costi

Totale costi per il personale
10) ammortamenti e svalutazioni

a) am mo rtamento d el le i m mo bilizzazio ni i m material i

b ) am mo rtam ento d el le i m mo bilizzazio ni mate ri al i

c) altre svalutazioni delle immobilizazioni
d)svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle
disponibilità liquide

Totale ammortamenti e svalutazioni
11) vaiazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di consumo e

merci
12) accantonamenti per rischi
1 3) altri accantonamenti
14) oneri diversi di gestione

Totale costi della produzione

Differenza tra valore e costi della produzione (A - B)
C) Proventi e oneri finanziari

15) proventi da partecipazioni
16) altri proventi finanziari

a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni
Totale proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni
b) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono

partecipaloni
c)da titoliiscritti nell'attivo circolante che non costitubcono partecipazioni

d) proventi diversi dai precedenti
Totale proventi diversi dai precedenti

Totale altri proventi finanziari
17) interessi e altri oneri finanziari
Totale interessi e altri onerifinanziari

4 60_0

678

101.s35
113.548

92.956

4.350

4.350
82.191
86.541

86.541

4.837
3.005

17.109
2.767
1.246

103

21.225

ur:

678

94.60;
124.509

-37.804

7.611
194.293
201.94
206.504

3.981
2.984

3.194
533
217

426
4.370

678
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17-bis) utili e perdite su cambi
Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis)
D) Rettifiche di valore diattività e passività finanziarie

18) rivalutazioni
a)di partecipaloni
b ) d i immo bilizazioni f inanziarie che no n costituiscono partecipazio ni

c)di titoli iscrifti all'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni
d) di strumenti finanziari derivati
di attività findnziarie per la gestione accentrata della tesoreria

Totale rivalutazioni
19) svalutazioni

a)di partecipazioni
b ) d i i m mo b ilizzazioni f inanziarie che no n costituisco no partecipazio ni

c) di titoliiscritti nell'aftivo circolante che non costih.riscono partecipazioni
d) di strumenti f inanziari derivati
di attività finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria

Totale svalutazioni
Totale delle rettifiche divalore di attività e passività finanziarie
(18 - 1e)

Risultato prima delle imposte (A - B + - C + - D)
20) lmposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e

anticipate
imposte conenti
imposte relative a esercizi precedenti
imposte differite e anticipate
proventi(oneri)da adesione al regime di consolidato f iscale / trasparenza
f iscale

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e
anticipate
21) Utile (perdita) consolidati dell'esercizio
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92.956

92.956

-37.804

-37.804

.,-Ìo*\
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Nota Integtativa al Bilancio di Esercizio chiuso ,137/72/2021

Signori Associati

Informazioni preliminari

Il dsultato negativo relativcr all'esercìzio sociale 2021 risente della difficoltà nelle iniziative di eventi per

nuove raccolte fondi, di fatto annullate pet problemi dì sicurezz-a sanitaria nazionale. I-'aftir.ita

progetttrale a piano, tuttar,'ia, è stata garantita dalle disponibrlita liquide di fondi al2020,pari a 136.766

euro (comprensir-i di un contributo di 74.900 euro ricer.uti a fine anno da Fondazione N{ediolanum).

-Anche quest'anno la onlus, pur registrando una perdita contabile pafl a 37 .804 euro (differeflza tra. ricayl

e costi) ha disponibiiita iiquide al 3L.12.2021pari a 9t).414 euro.

A1 31 Dicembre 2C)21 1'Associazione ha una dipendente full time in {orza.

La pandemia, chc ha colpito lfavemente il mondo intero, ha condizionato la vita clell'Associazione che oltre acl

avcr annullato tutti gli evcnti di raccolta tondi ha anche canccliato i workcamp in Tanzatia.

Sono state portate ar.anti iniziative di cooperazione dall'Italia e alcuni processi ptodutivi sono stati seguiti grazie

alle nuove tecnologie che hanno preso piede in modo corrsistente, stabile ed accessibile economicarnente sia jn

Italia sia'tn T anzatia.

Struttura e forma del bilancio

Il presente bilancio è stato redatto secondo g1i atti di indirizzo, ai sensi dell'art. 3, comma 1, letL

a7 del D.P.C .N[.21 ff.;lzo 2001. n.329, emanaù delllgenzia dei Terzo Settote - linee ppida e

schemi per la redazione dei biianci di esercizio degl-i enti non profit e secondci il principicr
contabile per gli cnti non profit, principio n. 1, quadrc> sistemico pet 1a preparazione e Ia

presentazione de1 bilancio degli enti non Profit 
^ 

cùt^ del tavokr tecnico per l'elaborazione dei

principi contabili per gli enti non profit.

Criteri di valutazione

I criteri utrlizzati nella formazione del bilancio chiuso a\ 31.12.2021 non dir.ergono dagli stessi

utihzzatt per la formazione del bilancio del precedente esercizio, in particolare nelie valutazioni

e neila continuità dei medesimi prìncipi, conformi a quanto previsto dall'art. 2426 c.c. e

secondo gli atti di indirizzo, ai sensi dell'art. 3, comma 1,lett. a)del D.P.C.NL 21 maruo 2001

n.329,emaoatidell'AgenztadelTerzo Settore -linee guida e schemiper Ia redazioae dej bilancj

di esercizio degli enti non profit e secondo il principio contabile per gìi enti non profig
pdncipio n. 1, quadro sistemico pcr la prepat^zione e la presentazione del bilancio degli entr

non profit a cura del tavolo tecnico per l'elaborazione dei principi contabili per gli enti non
profit.

l,avalutazione delle voci di bilancio è stata attuat^ ispirandosi a criteri generali di pruden;ra e

competenza, nonché nell'ipotesi del1a ptospettiva della continuazione dell'attività.
In ottemperanza all'applicazione de1 principio di prudenza è stata eftètturata la valutazione

individuale degli eÌementi componenti le singole poste o r.oci delle attività o passività, per
' evitare compensazioni tra perdite che dovevano essere riconosciute e ptofitti da non

rictrnoscere in quanto nc>n rcahzzati.

In ossequio al principio di competenzii, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è statcr

rilevat<-r contabilmente ecl attribuito all'esetcizio al quale tali operazioni ed er.enti si riferisconq
e non a quello in cui si concretiLzzano i reiativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti).

ffi:i:?1[TÌ,3Hlz' qqt surrn^i,;
,tr 

^.Àr, 
ryl,t!++r?rnE0g131 0c0 1 039E2 1 35



VERBALI ASSEMBLEA DEI SOCI

GOLFINI ROSSI ONLUS
vrA DoN ANTONIO VlLLA27l29 - 20010 - BAREGGTO ( Mr )

Deroghe

lrnrnobrlizzezioni

Crediti

Debiti

Ratei e risconti

Rimanenze

Titoli
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È rtutu osservata la continuità dt apphcazione dei criteri di valutazione nel tempo, in quanto
tale pdncipio rappresenta uno degli elementi necessari ai fini della comparabilità dei bilanci nei

vari esercizi.

Lavafutazione delle srngole voci di bilancio è stata ef{ettuatz tenendoconto della funzione
economica dell'elemento dell'attivo o del passivo coflsiderato, laddove ron espressamente ir
contrasto con alfte norme specifiche sul bilancio.

Durante l'esercizio l'attività si è svolta regoìarmente; non si sono verificati fatti che abbiano
modificato in modo significativo l'andamento gestionale ed a causa dei quali si sia dovuo
ricorrere alle deroghe di cui all'art.2423, comma 4, Codice civile. Non si segnalano, inoltre,
fatti di rilievo la cui conoscenza sia necessaria per una migìiore comprensione delle differenze

fra le voci del presente bilancio e quelle del bilancio precedente.

All'attivo dello Stato Patrimoniale sono presenti valori dferiti ad immobilizzaziori materiali,
costituite da computer.

I Crediti iscritti in bilancio sono relativi a crediti tributari e pertanto sono iscritti al valore

nominale.

I Debiti sono stati iscritti al loro valore nominale come previsto dalia normatìva civilistica e $
atti di indtrazo, ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. a) del D.P.C.M. 21 marzo 2007 n. 329,
emanati dell'Agenzia del Terzo Settore - linee guida e schemi per la rcdazione dei bilanci di
esercizio degli enti non profit e secondo il principio contabile per gli enti non profìt, principio
n. 1, quadro sistemico pet la preparazione e la presentazione del bilancio degli enti non profit
à cttra del tavolo tecnico pet l'elaborazione dei principi contabili per gli enti non profit.

I ratei ed i risconti sono stati determinati secorìdo il criterio dell'etTettiva competefiza

temporale dell' esercizio, come previsto dalla normaiiva civilistica.

Per gli eventuali ratei e risconti di durata pluriennale sono state verificate le condizioni che ne

avevano determinato ltiscrizione originaria, e sono state adottate, ove ritenute necessarie, le

opportune variaziont.

Qualora presenti, le materie prime, ausiliarie e prodotri fìniti sono iscritti al minore tra il costo
di acquisto o di produzione e il loro valore dt reabzzo desumibile dall'andamento del mercato.

Non sono presenti all'attivo dello stato patrimoniale, valori riferiti a titoli.

Non sono presenti all'attivo dello stato patrimoniale, valori riferiti a partecipaziori.

GOLFINI ROSSI ONLUS

ffiH",* C. F.93040170156

Partecipazioni

lEAN: lT3 1 H0200809431 0001 039921 3s
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Fondi rischi e oneri

Fondo TFR

Non sono presenti al passivo dello stato patrimoniale valori riferiti a fondi per rischi e oneri.

11 Fondo TFR stanziato rappreseflta I'effettivo debito maturato verso l'unica dipendente delh

onlus in conftrrmità alle disposizioni di legge e dei contratti di lavoro vigenti.

Gli Oneri e Proventi sono esposti in bilancio secondo i principi della prudenza e ddla.

competenza con rilevazione dei relativi tatei e risconti. 1 proventi sono iscritti al netto degli

sconti, abbuoni e premi nonché delle imposte direttamente coffresse con la prestazione dei

servizi. GIi one ri sono iscritti al netto di eventuali sconti, abbuoni e premi, nonché delle impose
direttamente connesse con I'acquisto delle prestazioni.

Le imposte sul reddito dell'esercizio, !1ualora dovute, sono determinate sulla base di una

realistica previsione degli oneri di imposta da assolvere n apphcaùone della vigente normativa
fiscale.

Oneri e Provqnti

Imposte

Stato Patrimoniale

La struttura eil contenutodello stato patrimoniale sono regolati secondogli atti dtlndttzzo, ai sensi dell'art.3,

comma 1.,lett. a)del D.P.C.M .21. marx> 2001 n. 329, emanatt dell'Agenzia del Terzo Settore - linee guida e schemi

petla rcdazione dei bilanci di esercizio degli enti non profit e secondo ii principio contabile per gL enti non profq
principio n. 1 , quadro sistemico per la prepa razione e la pres entazione del bilancio degli enti non profit a cura del

tar.olo tecnico per l'elaborazione dei principi contabili per gli enti non profit.

Stato Patrimoniale - Attivo

Di seguito analtzziamo e commentiamo le singole voci relative all'atti'r.,o dello stato patrimoniale.

A) Quote associative non ancora versate

Non sono presenti in bilancio vaTori appartenenti a questa voce.

B) Immobilrzzazioni

Le unmobilzzazioos, in particolare le immobrl zzazioti matcriali. hanno registrato Ie scguenti r ariazioni:

Descrizione
Saldo al

1 Gennaio 2027
Aumenti Decrementi

Saldo al

31 Dicembrc 2027

Personal computer 3.392 0 0 3.392

Fondo ammortamento 1.696 -678 0 -2.37 4

Valore netto 1,.696 -678 0 1.018

r$;') GCLFINI Rossl oNLus
f§l .\f ^ F ^^^r^a7n,rq^*,#* c. F. e3040170156
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C) Attivo circolante ' ".-+i;\l:J-.:a:. :,: *r:ij jt:.\:!t,. : .,i',. ,,
-. t. kì. .,,n:'. "',: \. .:+'.... I :

RIMANENZE

Non sono presenti r.alori dferiti a questa voce.

CREDITI

I crediu presenu in bilancio si riferiscono esclusivamente a crediri tributari che non erano presenti nel bilancio

dell'esetcizio prccedcnte.

ATTIYITA FINANZIARIE C HE NON C OSTITU I SCONO IMMOB ILIZZAZIOIJI

Non sono presenti valori relativi a questa voce del bilancio

DISPONIBILITA' LIQUIDE

Le disponibilità liquide comprendono saldi sui conti cotrenti bancari e postali ed il denaro nella piccola cassa. 1l

prospetto che segue espofle la moviment^zione fra ù2020 ed il.2021 .

Prospetto depilogativo delle movim entazioni

D) Ràtei e risconti

Nelbilancio sono presentj valori riferiti a risconti attivi per 130 euro che sono relativi al pagamento di cosri di

competeru? - dell esercizio 2022.

Conti bancari 136.656 106.542 L43.834 99.364

Denaro il cassa 110 110

TOTALE 736.766 106.542 143.834 99.474

ery) GoLtlNlRossloNLu§

rffi C,r'ggooo170156

,affitrs2oo8o9431ooo1o3se2135 
I'luuu rvovc''"- 
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Descrizione
. r- .. :.. Sitldo al::.: : :.-.

3t,Dicerlhièl2020
Aumenti Decrementi

. r', ,.,, Saldo al . .. .:

31:Dicèm.biè,2021
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Stato Patrimoniale - Passivo '

Di seguito analtzziamo e commentiamo le singole voci relative al passivo dello stato pauimoniale.

A) Patrimonio netto

Deve essere così suddiviso:

1 - Fondo di dotazione dell'ente

2 - Patrimonio vincolato

3 - Patrimonio libercr

È rroto che il patrimonio netto è un valore unico e inscindibile, ma nello stato patrimoniale è necessaria la sua

scomposizione in "parti ideali" che tengano conto delle dtfferenziate caratteristiche giuridiche, di disponibiliti

fiscali e contabili.

Capitale - Fondo di dotazione dell'ente

1) Fondo di dotazione

11 fondo di dotazione pari a Euro 93.247 è composto interamente da utili/petdite di precedenti esercizi al netto

della perdita di quest'anno.

Patrimonio vincolato

Non sono presenti valori relativi a voci del patdmonio netto vincolate'

Patrimonio Libero

Non sono presenti valori relativi alla presente voce.

Prospe tto riepilogativo delle m ovimentaz ioni

B) Fondi per rischi ed oneri

Non sono presenti valori in questa voce di bilancio

C) 'Irattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

L'importo del Fondo TFR alla tine dell'esercizio è rappresentato dalle quote maturate relativalnente all'unica

dipendente presente, al netto del1a reiativa imposta sostitutiva.

, -i:5
Lq'i ) GoLFhlll itui;.rt \,,, rLu -
,.ffi% c, F, 93040170156- t'.^t*i

IBAN: l'i 3i H0200809431 000 i 039921 35 {^^** {tu *'rt'

Descrizione
Saldo al

31 Dicembre 2020
Aumenti Decrementi

Saldo al

31 Dicembre 2021

Fondo di dotazione 38.259

Utile eseréizio precedente 92.956

Utili potati a nuovo 131.215 t3r.2t5

Perdita dell'esercizio 37.804 -37.804

Patrimonio netto 131.215 37.804 93.4L1,

- -^^,^/ An^,ln^
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D) Debiti

I debiti in bilancio riguardano le seguenti r,oci: i fornitori per 3.000 euro afferenti al ser-vizio di telemedicina, rl

rrattamento di line rapporto per 1..461 eriro, i debiti tributari e previdenziali INPS- iNAlL per 1.305 euro e fatture

da ricevere per 385 euto.

E) Ratei e risconti

Non sono presenti valori sotto questa voce.

Rendiconto Gestionale - Oneri

1) Oned da attività tipiche

Il prospetto che segue evidenzia in dettaglio gli oneri da attività tipiche:

Assicurozioni

Tuttii socivolontari, regolarmente iscrittial registrovidimato deivolontari, sono copertida polizze Assimoco

numeriche che coprono i rischi per infortuni quali morte, invalidità permanente, inabilità temporanea,

rimborso spese mediche e indennità di degenza nonché responsabilità civile per l'economia solidale. La voce

assicurazioniè ricompresa nella voce "per servizi" e ammonta a 396 euro.

Spese viaggi

Non ci sono stati rimborsi per spese viaggio, anche in considerazione di un blocco sostanziale dei viaggi in

Tanzania per ragioni di sicurezza sanitaria. I tre volontari che si sono recati a Mvimwa nel2021. hanno

sostenuto in proprio le spese diviaggio, mentre l'ospitalità è stata offerta dal Monastero di Mvimwa.

2) Oneri da raccolta fondi

L'Associazione non ha sostenuto oneri per raccolta fondi

3) Oneri da attività accessorie

Non sono presenti oneri da attività accessorie.

\ { ,') G0Ll"li',ll ti0ssl il'luu,

Fffit- c' F' e3040170156

Descrizione Anno precedente

2020

Anno corrente

2027

Per acquisti di materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 0

Per servizi 3.981 4.837

Per godimento beni di tetzi 2.984 3.005

Per il personale 4.370 21.225

A.mmortamenti e svalutazioni 678 678

ìopravwenienze ed altri costi diversi 0

àro gaziont per progetti 101.535 94.600

Iotale Oneri 113.548 124.345

I
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Evidenza dei ricavi

... 'Oà§ri:fir.ranziàrÌ e',P,ariÉ.1!§iiiali ..,,-,,.,,.:

Non sono presenti oneri finanziari e patrimoniali.

5) Oneri di supporto generale

Non sono presenti oneri di supporto generale.

Non sono presenti oneri sttaordin^ri.

',Réù eonto:.,Gè§tio6à1e -t?.toVèffi.,,*,ffi.sg1.,i'.':' :,:

1)Provea@,è,rieavid*attivitàtipi#' ..' ,' .,,", i rl

Il prospetto che segue evidenzia in dettaglio i provend da attività dpiche:
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Descrizione

Quote associative 4.600 4.350

Proventi per liberalità istituzionali 20.3L8 24.655

Liberalità su progetti 173.975 52.180

Contributi 5xi000 7.611 5.356

Totale Proventi e ricavi 206.504 86.541

Ptor-enti totalt / Ricavr 129.393 206.504 86.541

- di cui, provenienti da enti pubblici, anchc

sovrannazionali (in valore e in percentuale sul totale

dei ricavi)

- 5X1000 4.620
3,570/o

7.617
3,68{t,/o

5.356

6.1.8Yt,

- di cui, provenienti da sog4etti divcrsi da cnti
pubblici (in r-alore ed ìn percentuale sul totale dei

ricavi)

- di cui provenienti da attività commerciali (in
valorc)

124.773

96,430h

t)

198.893

96,320/u

0

81.185

93,820/o

0

&u**utt,,

rMrrn preeede.nte

:,- 2024 ,
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VERBALI ASSEMBLEA DEI SOCI pas.: 17e

GOLFINI ROSSI ONLUS partita tVA:

VIA DON ANTONIO VlLLA27l29 - 20010 - BAREGGIO ( MI ) Codice fiscale: 93040170156

2) Proventi da raccolta fondi

Non sono presenti in bilancio proventi da raccolta fondi

3) Proventi da attività accessorie

Non sono presenti in biiancio pror.enti da attività accessorie.

4) Proventi ftnanziari e patrimoniali

Non sono presenti in bilancio prcx,enti {tnanziari e patrimoniali.

5) Proventi straordinari

Non sono presenti in bilancio proventi straordinari.

VATORE GENERATO DALTATTTVITA PROGETTUALE

lJattività progettuale è focalizzata su ambitispecifici. Di seguito si dà evidenza delle poste di bilancio degl
ultimi tre esercizi per ciascun progetto.

Per gli esercizi 2019 e 2021 Cantas Artoniana ha erogato due finanziamenti diretti a favore del Monastem per
74.000euro (i costi delle apparecchiature sanitarie del reparto matemitàe le cucine della mensa del nmvo
Health Center).

Di seguito si rappresenta il contributo progetfuale complessivo dell'tltimo triennio dell'Associazione per b
sviluppo sostenibile delle aree rurali africane, comprensivo dei finanziamenti diretti e indiretti e della
valorizzazione dei costi figurativi della foza lavoro dei volontari.

ffi) GoLFlNlRossl.NLUS

,"ffi* C. F. 93040170156 i ,
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2019 2020 2021 TOTALE PARTI

TERZE*

TOTATE

BENEFICIO

VOCE DIBITANCIO 14
Oneri diversi di gestione 97.955 101.535 94.500
Nota integrativa.
Dicui:
erogozioni pe r progetti*

97.905 101.535 94.500

Donazione
Altricasti

Erogazione per progetti*
SANITA 61.905 85.185 74.600 74.000* 295.690
NUTRIZIONE 3.000 1.s00 4.500
SVILUPPO 11.000 3.500 10.000 24.500
SOSTEGNO ALLO STUDIO 10.000 11.350 10.000 31.350
BENI IMMOBILI E AUTO
Centro Studi
Automobile 12.oao 12.000
TOTALI 97.90s 101.53s 94.600 294.040 74.000 358.040
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WORKCAMP SANITARI IN TANZANIA 2019 2020* 202L

N.ro volontori
N.ro giorni
N.ro ore

29

430
3.480

3

10

240

WORCAMP NUTRIZIONALI I N TANZANIA 2079 2020* 202t
N.ro volontori
N.ro giorni
N.ro ore

t4
338

2.704

0
0

0

Per l'ultimo triennio laforza lavoro, conispostia a titolo completamente gratuito, è stata valorizzata con i

seguenti criteri e tariffe:

Criterio di allocazione dei costi di volontari full time.
Ad oggi la onlus ha un solo volontario e una dipendente full time che gestiscono quotidianamente i rapporti
con le parti africane, tutte le attività di organizzazione, coordinamento e controllo complessivo dei progetti, gli
adempimenti amministrativi e societari, la comunicazione e gli eventidi promozione istituzionale. I costi, in

q uesta rappresentazione, non vengono ribaltati su specificiprogetti/attività, bensì riportatia livello complessivo
considerando che, comunque, i maggiori impegni progettualisono afferenti agli ambiti disanità e nutriziore.
Le tariffe applicate sono le seguenti:
50.000euro costo annuo di un senior manager full time
20.000euro costo annuo di un volontario qualif icato full time (assunto nel mese di Novembre 2020)

Criterio di allocazione dei costi di volontari part time
I costi molteplici di volontari part time che partecipano all'organigramma della onlus e assicurano il

funzionamento complessivo, in questa rappresentazione non sono valorizzati.

Criterio di allocazione dei costi di volontari part time - partecipanti ai workcamp
ln questa rappresentazione sono valonzzati i costi afferenti a volontari che effettivanente hanno partecipato

ai workcamp in Tanzania, e 10 volontaridel Politecnim di Milano che hanno contribuito nella progettazione
della mobile clinic in ltalia. Per ciascuno si dispone di evidenze nominative e temporali.
Le tariffe applicate sono le seguenti:

! 35euro costo orario di f igure senior altamente specialZate (professori universitari, med ici senior e
personale sanitario qualif icato)

./ 1Seuro costo orario di medici specializzandi

./ Seuro costo orario di volontari (studenti universitari, accompagnatori).

Gli esercizi 2020 e 2021 hanno obbligato la cancellazione deiworkcamp programmati per ragioni d i sicurez-za

sanitaria date dal Covid-19. Solo per l'esercizio 2021 un medico e due specialvzande di medicina si sono
recati in Tanzania per l'istallazione della telemedicina e la formazione del personale locale.

ffi.::?Iffi:Ìi:Ì,lJ' d, rùiQ btnu,t,

2019 2020 2021 TOTALE PARTI

TERZE*

TOTALE

BENEFICIO

IMPORTI EROGATI 97.905 101.535 94.600 74.000 368.040
COSTI FIGURATIVI FORZA TAVORO

Workcamp sanitari
Workcamp nutrizionali

29.400
13.520

s.200 34.500
13.520

FORZA TAVORO IN ITATIA
Full time-volontaria
Part time

70.000 70.000 50.000 190.000

TOTALE VALORE GENERATO zLO.82s 171.53s 149.800 532.160 74.OAO 505.160

^^^^ . Àr ^^^,1^eòOr1?(
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Considerazioni conclusive

Ii presente bilancio, composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Nota intepgativa, rappresenta in

modo veritiero e corretto la situazione patrimontale e hnanziaria, nonché il risultato economico dell'esercizio e

corrisponde alle risultanze de11e scritture contabili di gdfini rossi onlus'

Bareg$o, 23 Nlavo 2022

p. Il Consiglio Direttivo

I rr Presidente

huo**- B{t"s.d;

f6ì coLFlNlRossloNLus
^M/^'- C r. ggooo17o156

*ffi '' nnzooEos$1 
ooo 1 039921 35
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1. APPROVAZIONE DEL BITANCIO 2021

i.r Relazione del Collegio dei Revisori

Rl1l. \l1t )\t'. {-'\ll "\lit \ l)!11. (-t }l,l.l:iil{} Sl\ll,\(.,\1.1.

I] f.IJ,' A §-qfi CI :1 7. I$N 11

"gtrltrini *rlssio onlus

Il*rc{§i.:, r"is l)r;u Antq-:ni* Vi}}n 37/n9

{"nrliee Fineaie ?3t}4*1?ù1 56

A.NNO DI RIFERIMENTO

ffit1

**ii+***+4.*

Allti{esrobte* dei rari

Fr*messr

il euilt*gi* Sindacai*, nell'e,*ereiais) ahiu*o §1 3t/131aù31, h;r sr,*}tt"r -sra ltr funaione prnvista

dall'artic*l*i 2403 e salryenti c.e si* quella p*r'i*ta tl*l'artie*b 34$tÉrs e.e. per ,l'A*,s*ci*riuae "grrlfrni

rossi" onlus.

ta prescnte relasi*ne unitrria cei*tiece I* seei*ne 'ILcfu$art &l writow er -:earl &/J,krt'irrà l'I

d*/i).Igr. 27g*a*& J{iIS, n .ÈÈ"* l*r stei*ne "I{*/agaxrairra.r'rdrl/isyau&I43r, rtrtr#rre {'"dr*r

§ratrte ia sifi:asi*u'le di ernerge.rrr:r sanitada 'Ànco*r is e*rft1, trrxrshÉ l* r:leetmfind:rzi{}ni *$r'*ffiatir* di

ridurre al rnir:isrel i ri$hi E::nner$i dl'enrersrnr-a nanitaria {iol-id-l$ tnte le attitità del collegir:r *i st.rnlr

tenute fiisdiflnte nrezei rli teleceirnunicaxitrne.

oRelarione del revieore indiprndentc, ai senri delfarticolo 14 del D'I4s. t? geunaio 2010,

n.39"

11 Cr:ltrgi*, pre*u in e+*mr il bilaucis chiusu nl 31l12lA*?1" ha *tollr; i ct *trqtl* ttc.cntl* i ptincipi

di compurtamento dcl Cullcpjt, Siorlacatc raceumarrdati daì (-onsiglio Naziunalc clci dottori

cr;mreerciatixti c dr.$l cs]lrlrti eclnrrbili" i*r coafrlrr*ità eo* i principt di .reri*ic-rns imterat*io*rrli I§"&

Iraiia.

fl eoilrgi* §i*dscà]e è i*dipxrderlte ri*pcti* all';1$*cia*i{3n*o in etr*f*nxità *lle nll*trc r ai prirrcipi

ia rnaterì* di etica c rli indipc,nden*a applicabili oell'ordinament* itali*no alh retrsio*e EontaÌ:ilr

del bi1**eir.r. li* r: rrriene di ar.er *cquisìt* clerreoti prcibatir.i sufficientieri a;rpreipriati .qrr cui bararc

i}pr*pri* giudir+i*.

t..brgaar prurnini*tratit'* drllr Vq:stra ès*{rciati*.rne i re*p:nsaìrilc per ln redazi*ne del biiansit

d'e*crciriqi ehe de.re f.iffrir€ r*tra fapfs(rss{1fa;ri*n* r,er.iliqsa e ser{etta in t**ft;rmità alle r:*rms

ffi) GoLFrNrRosst.NLUS

FffiL- c' F e3040170156

I BAN : lT31 H0200809431 0001 039921 35

Organo di Controllo

Golfini Rossi ETS

fir* @vu-'**h'
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itsliane che ne di*eiplinann i criteri di redaricne e, nei tetmini pr'er.isti dalla lege, per quell* parte

del c*ntfilllo intern* dallr etcs+o ritc*uto nccr***drr per ean*efltire l* redaeioae di rrt bitmcic ehs

Bon cssfefiga errori *gnificativi dorrrti a frqrdi $ a co§lprlrt*rns$ti s) weati non intencieaali.

X floll*gir] §indacal* ha ta rcrpon*abilità della vigilanaa, nei termìni pterd*i ,Idla ltgp, *ul prtrc*ru r

di predfu posizicne 4ell'informxit'a fiamziaria dell'A*sociauiece.

Reaprr**bitit* dei rsrisùr-i per l* r*i*ione estlt*bile d*l hileacio d'eaer*ieio

I* opeezioni di «rntrrrllo e fi re*.isi{}-ne hacnn interessato* srrlla ba:e r§ rerifishe a cmpirraen ie pn'stc

delle stato pxriaocai*tre r in pa*ielare Ie dixponibilità liquide, nrnqh* i crrditi *d i dtbiti

dell"As*oei*eiooe"

§o*o state eatrellate t* r-sci det cunto cconnmico, con specide riguardo ai pmmnti di ettitità tipiche,

a1le dnnaeimi ed ar cosÉ *oste:rud pet i rxri proptti.

.A c*nelusicn* del prrrprio er*Ìnsr il Co§egio rsdige ed *ppror.x l* *egnerte relaeione.

{l*a la Fffisest€ d*=ia*e, ri rcndianra «ratn del l{ostls cpÈrato:

- abhiamo srcltc k episirxe dei ccnti del kletio #**elli*io della As**ciaziene "'golfini

tnssi"*ralusrhiusn aI 31lXUZt21. Ls re*ptmsatÉlhà della tedaei+rc delhi&xrci*d'e*eeirirr,

in e*nfir:rmità *lte' namlc clre ae rliseipli*a*o i critcti di td*zkrr:e. s)tnpsfÉ altr'Osqn*

Amministrativc rlella Y*stm rlssociaaione.

- § ao*utr e*roe è *tats scadlrrtto rccc*de gÈi xatuiÉ.Édscipi di ffyisi$ils tryte dei «rcti.

Ia c$afCI*aità ai prdeui Frirxsrpl h rcvieissrs lryale dei coati è stata pianificata e sr,'olta al

finc di acquiskc ogni clcrnmto ncccrsario pcr acccrtare se il bilancio d'csercizio sia riziato

d* errnd aiguifi**tivi e se rlc$lti, nel srxl comS:tremo attmdihile"

- tl pmcedirnerrt{} di coatrollo co*tabile è stato sr.nlto irr m*ds coerernte corr }a

iiimea*ione dell'Àsso*ia*ionÉ e csn itr suo assetta org*ni:ttndtn. lisse errapr*nde trte*ame,

sulla bare di retifiche a campirae dc$i elemrnti ptah*tir:i à Éupptltto dri sf,ldi e delXe

infurraazioni Eont€:rufi ael bilaneion nnnché la r-alutarione dell'adtpmtqraa e della

c$ffctrezua dei cdteri coatehfi utilizu*ti e dclla ragioaevrlrrza delle atirne Effrttsete

dall'crgana armriai*trath.a. Ritenisr§ocheil l*noro svoko fornisca un* r*gions;ole ha*e p*r

I'*spres*ione del nr:. tto giudnin prrlfcrsiflnaie.

- A **strn giud.izio, il s*pr* srenai*tr*tn bilaaci* act *tm c*tnple*** é cnnfnrtne atl* oorrne

che ne ttisciplinan* i ctiteci di tdauione; *§§r' Fef,tsrto è rredauo sryr chiaemx e reppe§efita

. ic mr:da vedtiefil s etrr{Brro la *ituaziprs patdr$r*ialc e É**nziaria e il risultate della

ge*ti,oae peri'e*etcizio ehillto d 5tIlU2{41.
Organo di Controllo

ffi"j1-lHììi:Ìil'
uffi ,r 

*o2oogo9431 
ooo 1 mee21 35

Golfini Rossi ETS

l1

{,t1, ou* g{r*"^ol^
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In pa*ie*lare ai 4à atto che:

- I elebiti ron* eÈnti i*crfuti al tEltrre ncrmin*le, ri è pxrmdetn al crmtrnllo ttrelk f*tture di arquisttr

r dd giustifiratir,i di sp*a;

- 1É *lixpcaibitità liqid*, ill 3111#202I, atnrtrsrrEnc ad eqFE q9.4?{r'15 e xi è prnxwtlrrto al

' eorltrells degli estratti §{xrto b*ftcsri e pasteli" i srri s{}{Ii §$f,r} §tati ric*ncili*ti can i sa}Ji

coatabili.

- I tissanti atrtfui *r.nmnntsfio *d euf,o 1E?,57 e soao relativi alle quate rsqiruratire di eurnpetenra

dell'excrtiricl fiiccc§*iYo.

- I pr-rrveati can*ryuiti nell'e*ercisi* 2O21 mmontarto a eomplea*itri er:rr 86.541,3I eo*i

distinti;

r Ou*te a*sociaril.e eurtr 4,15O.S&;

I Prcn-*ati per lib*'ra,lità eur<r 24.S55rS0;

r LihcratritÀ s$ prrìSrtti eur* 53"180,110t

r Cei&tcrtut§ 5K1ffieurCI 5"356$1.

§i c proc*dutn ad us eoatr$llo a **oapione dci d*§usosnti al fme di l'edfrcarc la corrctteasfl deglr

i*porti **puiedic*-ti,

I Gli aae.ri sostcfiuti nelfeaercizio 2CIlt arÌft*rntfllo ed eunr 1?4.345,3? eosi dictifiti;

r {laati per s**4eì: eum 4,§37J9;

. Godirnento bet* di tcrxil e$ro 3.004,68;

: (iastn pcr il p*r,x*uale eum 31.2?5,{}?

. Affrmortafnfntl cur* É?838;

- t l{nrg**i*rri pet progetti: eunr 94.6{Xl,t}{l

Aaebe pec i eer*u di gr.ctieae si è greiduta ad us e**trell* a cmr,rpi**e dei dexumenti d finr rJ*

l.td§care [a cl:rr*tteeza dcÉ isrforti nr:pain{i*ati ia partie*lare iI cuntrollo ha riguardato le fa*ure tli

acquisto e i bqxri§*i bsscari relstiti *lle erupainni

Nd Érrsr *rl X)?l, oltrc alle erogazioni adcrcnti dle finalità sf*tutffiel ffl§*acia;iom ha lav*mte per Ia

prcdiap*riaone d: rxr *cc*rda mllaboratir.s e*a la Ccm*nità di Nou**del§* {*ello sp*cifieo, c**

§*lidadetà Hr:madelfu {}1]Y) al fire di rccele,rarc ICI sritrq:g* nei tenitoti nrali in pms*imità dcl

Illotlasteff) di Mt'ir-nw*

' t. La perdita deli'eser*isirr per l'arr-n* SJlgt è Ffl.i ad e*rrn $.8#4,ffi;

tL. ,, tt p*imcrnic nrtrc, xI3U1212021, amm{rnta d cu«r 131.21{?5.

Organo di Controll

€-à GgLFrNlRCI$$lci{Lus / Golfini Rossi ETS

Fffit- C' F' e3040170156 .i,'^ ^ Ò. . . . . .1 ,'
IBAN:1T31H020080e431c00103e92135 

tl.1 ? r0-ut'u. t\q-Ltw't'r't/



VERBALI ASSEMBLEA DEI SOCI

GOLFINI ROSSI ONLUS
vrA DoN ANTONIO VtLLA27t29 - 20010 - BAREGGIO ( Ml )

Pag.: 185

Partita IVA:

Codice fiscale: 930401701 56

Pertanto, t'icte [É conf<rrmirà del bilancin c*n ls scritturÉ «:nra]ili, noaché il risperto dells narme

ligenti e [a regt-rlare tenuta dei documeoti coatabili e societari, in ct-rnsidcrasione delle risult*nzc

rlcll'attitità evolta di cui è stats rifcriro nci punti prcccrlcoti rlclla prescntc rcla:ionr csprime Farsnc

fnr-nrei"*le all'apprcrva*io*e del bilancio casì cclmr p,rudirpostr dall'*qpno ammhistratir'o.

*Rc}aziore ei *nsi dcffsrticob 2429, comm* { c.c.D

Ncl corss drll'cscrcizio chius* al 31 tlicembrc 20?1 l'attirità dcl Collcgio è stata ispirata dallc

fisposizi*ni di l*gc e alle n<:ffie di comportarntnto del Collegia §indacale, nel rispetto dcllc qn*li è

stata effettr*at* I'nutnv*lutaaione, con esito po*irir.n, Fsr CIgflr §$ftIlftrente il Collegio §indacale.

Anività di vigilanza ai sen*i delParticolo X4ù3 e cs. del c.c,

II (ìollegio ha r.igilato sull't*serarrna della lcge e dello St*:tuta e sul risgretto dci principi di crrretta

*mrninistra*i*ne.

Il ft:llegia h* partecipato elle Assefiblce der soci ed alle tirrniorri del (ìonsigtia llirettito, in relarione

alle quali, sulle baxc delle infurmazioni disgmibili, ntrn ha riletaft-: r.ùrlaz.ioni della legy e dellrr §tatuto,

nÉ r:peraai+,:*i rnanifestamente imprudenti, a*eardatc, in pottnziale conflittr-r di interesse o r*li d*

comprofii{:ttere l'intcgirà del patrimuniu sociale.

Il Collc'gdr: ha acquisito dal Prcsidentc, dusante le duoioni svol*, isflormazit-rni sul grucralc andarnento

dslla gesti*ne c sulla sua prtr..e'Jibile evulueio**, nonchd sullc operazioni di rnaggiorc sil.icvo, per lc k:r<r

dirnensia,*i rr c*riiltteristiche *ffr.ttuatc dall'As*rcia?ioilc c, fur fuaxe"allc informazi*ni acquisitc, ru:n ci

sono ossÈfr"nlinni particolari tla rifedre.

ll (-ollegio ha acquisito erlncssfflza e tigilata, pcr qu*nto di competenza, sull'irdep;uatezta e sul

funuinn*msnto dell'sssr,tto *rganizzatiro dell'Aenociaziane e * tal riEprardo rlort ei snno osservaxioni

particnlari da dferire.

Il (irllegio ha acquirit<r scnoscenza e rigilato, Fer quaflto di competenza, sull'adaguatezra e sul

funzionamento del sistsm4 ammini*trativr*contabile, nonchÉ sull'afFnlabilità di que*t'ukim* a

rappresent*re s$rrcttflmsnte i fatti cli gcstianr, rnediante I'attesisrento di in&:rma*ic1fli c I'e'Èaffir dei

documcati auimdali c, a tcle riguardo, noo ci sono osscnaduni prrticolnri tla riferire,

Il Collcgio ha monitorato lc attit'ità chc si sono svolte in rclaeionr alla tiformularjonc dcllo §tatuto rhe

si è resa uccessaria pcr adeparue*tn alla acnmatita drl tcrro srttorc.

Ncl com+ dell'attività di tigitarrza, comc soFra de*cdtta, noil ${rrro cmcrsi alui fatti srpifrcativi ta}i da

richicdcrnc le mcnzirinc nclle prcscnte rclirzionc.
Organo di Controllo

Golfini Rossi ETS
(,s) GoLFtNtRossloNLus

r"ffifu c. F e3o4o170156

IBAN : lT31 H0200809431 0001 039921 35 $'u'or* gr-*"A
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*mryv-aaioai iln m*dro, *X hil***ia dress*ri*i*

I dtultati della retisiorte hg*le del bilmrcitr r+{»r{} erEìtÉruri nclla prÈccdÈtttÉ scz}wc drlla Frnrents

fiilfini{mc

O*crmzioni c p{trpo*tÉ ia ordirx elPrpp.rovezisac dcl bilrrreio

(irn*idrrate le rLaulta*m *lcll'stività ctuha il {irllegirr pnrFme all'Asarmbha r.li aJryrnnarr il hlaneir'

d'rrscreizin chiu*tt aI -ll rlictmbrt l0?l,c,rsi orrnr,rur.httrr dàlt'{}q{aflu .lmrninistr:rhrl,.

blilm*" § *flrill'trlt?

tl {irHryi* tld Ec"'i.lsili

{ii*nr*il &I*ri* §.*.qgr-rrr - &i+rnbnr +ft*ttir'.r t (- i*.r -, /u. 1 **r.- : \rì[*st-i

\\xltsr Vlg"r - §lenrbr* rffcttix,

+ -a*

Organo di Controllo

Golfini Rossi ETS

r<1. coLttNl Rossl oNLus

,ffifitrggooo170156 i ,.

reffirF{020080e431000103ee2135 .i tZ 0}-a- &tutruol,
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1. APPROVAZIONE DEL BITANCIO 2022
d) Determinazione delle linee generoli programmotbhe delfattività delfAssociazione

RENDICONTO DEL CONTO PREVENTIVO - ESERCIZIO 2022

Le linee generali programmatiche di gotfini rossi onlus sono state elaborate partendo dal presupposto che lo
stato di emergenza per la pandemia da coronavirus, che ha colnvolto tutta la popolalone mondiale, possa
co nsid erarsi d ef initivamente rientrato.
Peraltro, nuoviscenari di instabilità economica, dovuti al gravissimo conflitto in Ucraina, si starrc gÈ
sentendo in questa prima parte dell'anno. Le attività progettuali in Tanzania saranno pertanto ancora limitate

e avviate con'estrema prudenza, man mano sicreeranno le condizionidi mpertura finaruiaria e sostenibilità.

GESTIONE ORDINARIA
DISPONIBILITA

E RICAVI DA
EROGAZIONI

LIBERALI

NOTE

DISPONIBILITA' 99.000
(6.000)

(33.000)

60.000

Saldo clc a!31.12.2O21
Debiti pagati a nuovo
Spese conenti 2022

Disponibilità liquide per proqetti
EROGAZIONI LIBERALI
Da acquisire nell'anno 148.000

16.000
16.000
90.000*

Sanità
Progetto scuola 2023
Sviluppo nei villaggi 2023
Nomadelf ia

QUOTE ASSOCIATIVE 4.500 Acquisite in clc nei primi mesi
dell'esercizio

ENTRATE
5X1000 6.000 Stima su base pregressa
GIFT MATCHING UNICRED IT 2.500 Ef f ettivi (5. 000euro 2021 -2022\
EVENTI - GADGET 30.000 Eventi/Bareggio - Ricavo vendita quadri

altro
SPESE CORRENTI 23.000

10.000
Spese conenti / personale
Altre spese conenti

SPESE PER EVENTI - GADGET 10.000 (mostra q uad ri-evento artistico )

PROGETN

Ricavi/ Costi
Utile/Perdita

313.000
0

270.000

3'13.000
0

Dicui:
Sanifà
125.000 blocco operatorio e degenza

5}%-pimo acconto
1 0.000 avviamento mensa*
3. 000 cl ori neezone (nom adelfia)*
10.000 workcamp

Progetto scuola
10.000 Sosfegno allo studio*
6.000 Studio architetturale

Sviluppo nei Villaggi
1 0. 000 Staft-up Sarte/Eletticisti*

6.000 Collegamento acqua Ntemba*
Nomadelfia
87. 000 Nom adelf i a-c ooperazione*

TOTALI 313.000 313.000

l^
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*progetti 2022- introitie pagamentigià awenuti alla data del23.3.2022

I maggiori progettisui quali tutta l'organizzazione saràfocalizzatq già a pa rtire dai primi mesi del 2021, sono

iseguenti:

SANITÀ

Blocco operotorio e repdrto degenzo

Awio dei lavori di costruzione del blocco operatorio e reparto degenza (mq 850). I disegni tecnici sono

conclusi, commissionati ad ingegneri e architetti locali, raccordati con specialisti volontari italiani. È

disponibile un preventivo effettuato da azienda leader di costruzioni locale, valore economico 250.000euro.

Nel2022 siconta direalizzare almeno il50% della costruzione.

M e ns a de ll' H eolth Ce nte r
I locali mensa sono stati conclusi nel 2A2L. Nel 2022 è stato predisposto il piano di sostenibilità finanziaria

della mensa e dotato il Monastero di 10.000euro di awiamento una tantum (stipendi del cuoco e assistente
per un anno, acquisto distoviglie e vettovaglie, materie prime, detergenti etc.)

I workcomp sanitdri
L'emergenza sanitaria che ha colpito il mondo intero nel 2020 e 2021, ha di fatto influenzato la

programmazionedeiworkcamp. La nuova programmazione2022, purcon la prudenza delcaso, prevededue

workcamp sanitaricon la partecipazione di membri della Comunità Scientifica e studenti Università Campus

Bio-Medico di Roma e Università di Parma. La onlus è in contatto con l'Ambasciata della Tanzania per

facilitare i visti di ingresso e l'autorizzazione all'abilitazione della professione negli ospedali locali partners
(per i medici italiani, personale infermieristico e nutrizionisti).

SCUOLA

Sostegno Ello studio
Anche nel2O22le borse di studio sarannoassicurate a 19 bambini presi in carico, fino a completamentodel
ciclo di studio, owero altermine della scuola secondaria.

Studio architetturale
È in corso'la definizione dello studio architetturale della scuola di alta formazione di Sumbawanga,

commissionata ad architetti e ingegneri locali per un ammontare di 6.000euro così ripartiti:
1) Euro 2000 - Architectural design and 3D views

2l Euro L500 - Structural Drawings
3) Euro 1300 - Service Electrical and Plumbing

4l Euro 1200 - Bills of quanties

Lo studio si rende necessario per inquadrare meglio l'attività progettuale e relativi costi per i futuri anni.

SVITUPPO ECONOMICO . NEI VILLAGGI

Start up microimpresa - Le safte
Anche per il 2022 saranno finanziate L0 borse di studio per frequentare i corsi professionali. A fine corso

saranno ben 4O le microimprese awiate in quattro anni.

Start up di mkroimpresa - Gli elettricisti
Permane l'assegnazione di borse di studio e Kit professionali per elettricisti.

,,,0 
IBAN:1T31H02008094310001039921:
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Ogni anno vengono selezionati quattro giovani per frequentare il corso per elettricistie, se me ritevoli, viene

assegnata loro la dotazione per awiare attività autonoma di microimpresa.

Nomodellia

La comunità di Nomadelfia ha sottoscrittounaccordodi collaborazionecon golfini rossionlus e il Monastero
Benedettino di Mvimwa per le attività di cooperazione che si andranno man mano a sviluppare. Nel 2022 si

realizzerà ilvillaggio di Nomadelfia: complesso di abitazioni con particomuni e parti private per favorire la

vita comunitarie tra famiglie italiane e famiglie africane. Le attività di progettazione, realizzaziore e
fundraising verranno effettuate insieme, portando a fattor comune le reciproche esperienze. In seguitq
verranno congiuntamente realizzatiprogettidi sviluppo socioeconomico nei settoridell'agro-alimentare e

dell'allevamento animali. L'esperienza che si andrà a consolidare risulterà strategicamente importante per

sviluppi analoghi nei villaggi rurali, in primis per le infrastrutture: sistema fognario, raccolta e distribuzione
delle acque, elettrificazione.

2.VALORE DEttA QUOTA ASSOCTATTVA

I Soci riuniti in Assemblea ordinaria sono chiamati ad approvare per l'anno 2023 i valori delle quote

associative per i soci fondatori e per i soci ordinari pari a 200 euro.

lSocivolontari, con l'iscrizione dell'Associazione aIRUNTSe la correlata modifica statutaria, perderanno la

qualifica di socio. Nelle more che awenga l'iscrizione e il nuovo statutoacquisisca efficacia, la quota per iSoci

volontari resta di 50 euro.

3.REGOLAMENTO INTERNO E CODICE ETICO E DI COMPORTAMENTO

I Soci riuniti in Assemblea ordinaria sono chiamati ad approvare il regolamento interno ed il Codice Etico e di

comportamento che entreranno in vigore a partire dalla data di iscrizione dell'Associazione al RUNTS

ll Presidente, dopo ampia discussionee dibattito, pone aivotituttii punti affrontati in baseall'ordine del
giorno e l'Assemblea, preso atto dei contenuti presentati, ne dà l'approvazione.

Alle ore L6.25, non essendovi altro da discutere, il Presidente dichiara chiusa l'Assemblea deiSoci previa,

stesura, lettura, a pprovazione e sottoscrizione del seguente verbale.

llPresidente

llSegretario

I
L
Iliziana Bernardi\ i

h ZOut WurrLrcL4

ffi) GoLFrNrRossroN:
effi* C. F. e30401701s
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Carlo Angeretti


